
отчЕт
о l}ыполнеtIпи Плана мероприятий ГкУсЗ РК <Щентр социальной
работы г.Костомукши>> по противодействию коррупции за 2018 год

l. ()ргаIl1.1,зit цио1-1HOe обеспс.lение
[1pll размеlцении заявок на закупки товаров. рабсrт. услуг обеспечивается

гласность 14 прозрачность: на сайте рсl,ионапьной информационнtrй системы в
сфере зutкVllок АиС в устаIlовленный срок размеtl(аJIась BcrI необходимая
rlнфtlllмаut.Iя о Ill)оизвоjlllN,lьiх y(lpe}KrleниeNl в течеtIие 20l8 гсlда закчпках тOваров.
рабсl-г- }cJ\,-l,. cB()eBpeNIeIIllo разN,IсtI(ен пjlаl{-l,рафик закуlIсlк на 20l9 год.

С заведуlощими отделеFIиями и специаUIис,гами lIo социальной работе
llериодиtlески llроводились занятия по изучению и IIрименению в работе
I,IзN,IеЕIеFIИй. внесеНных МиНистерствОN.{ социаЛьной зашIиты Ресttублики Карелия
(далее Мигll.tстерс,l,во) в Адплинисl,ративныс реl,JIztменты IIредостаI]ления
|,()су,цzlрс:l,веIlн ы х усл}, l,.

I lzt,ta_rbll1,1 lt tt зtl]чlесl Ltl-e, lt, нача-цьIlиltа \ tlре)кдеIII,1rI дважllы приlIимtl,,Iи
\LIacTlIe в pilcllllIpeHHыx заседtltIиях коjIJlегии Минис-герства по темам: итоги
рабоr-ы Минис,r,еl]ства и подведомс,l,венных госучрехслений в 2017 голу и основных
задачах FIa 20l8 год: о реализации государственной програN,{мы Ресllублики
Каре;rr,rЯ <!oc,l,vttltaя cpel(tl). Кроме того. руководиТель и за]\,lеститель руководителя
}'tlacTl}()l]il"1]1,1 в l]t{деосеJlеItторных 1.1 выезl(tlLIх семиllарах-с()l}ещаIIиях. проводимых
N4иlll.rc,r,elэcTl]oN,l. l)сшс,ltиrl Ko;I;te1,Ilй и L{,tOги сеN,tиrlар()в-с()всIцаttий рассь,tотрены на
c0l]etlttlItljях сtr l]ce\ltt рtrботниtttt\,ll{ \ Llреiкilения.

2. Itадповая поJlи,гика
В 201В r'оду принят на работу 1работник с высllrим профессиональным

образсlванl.tем.
В це"llях гIовыlIlенI,Iяl правсtвой культуры со,гру;lIIlиItов и формирования

,)TI,ItIecKl{x FIOр]\,l с I]н()Rь приЕlя,l,ы]\,l на рабсl,tч сотрч,цнtIItом Ilроведсrlы занятия под
[)ocllI.IcI) lI() I{з\/tlсIttttо Зttкс,tгtов l)Ф <О прtIt,иводеl'.iсl,tзии кOррупции)) и <О IIорядке

расс\4()l,реtlлlя tlflращений грах(даll РФ> (с изменениrIми и /,(сlIIолнениями): Кодекса
эl,иttи 1,1 с.ltуяtебtlого llоt]еления работникоt} органоt] управJlения социzL.Iьной защиты
н aceJletl ия LI yll реждений социального обс_llухсиван и rI.

lJелl,rrцrrii инженер-проl,рzrм\Iист в агIрсле 20l8 года повысила
ttpoфecclrclt]ajlbllylo квалифиttitllиl() по l(ypcy <()рl,аlrизаL(l.,lrt техLlической заш,(иты

ксrн(lи:lсlttlиальllttй инфсlрмrациLl)) гlрI{ Пе,t,llсlзавсlдсtt()N,I I,осvII14I}ерсLl,гсге.

l Izt.ta;tbtlI.trt L\eHTptl. зпr\Iсс l l,t,гель начальниl(it. заве;t}/ющий oтде.ilением и
бухгалr,ер приII Llмали уtlастие в социалыIо значиNlых N,IероlIриятиях:

в февра;rс прием граждаll в рамках рабоl,ы Общес,l,венной lIриеллной Главы
Plt:

t] NlapTe tla I}с,г]]еLIе N,I()лодые 1,IIIвалиды озI{ак()N,I"iIеLlы с лействуlошим
зzl ко Ll olца,l,еll ьс, 1,1]() N,I по со l{ 1,1 ал ь гl cl ii заrци гс ;

в \lapT,e 1.1 I{юле - lta засслаЕIиях Совета IIо дсла]\,I I,IIIваJи/(ов при l'лаве
Iiостоп,tl,кшског() горолского окр\/га рассN{атрива"lись: досl,упность лля инваJIидов
}Iiилых IloN{etIlcllиl,"I мIlогоквартирных домов, созданис 1,словий для занятиЙ
(lт.tзlt1,;lыr,рой r.r спортоN,t для Jllt.lлсй с ограtlичеllIIымLI возN,Iо)кносl,ями здоровья и
1.IHBaJ II.1l()L]. I]()з NI()}tiH()cl,b l l().lYttения де],ь м LI- инвit,ц I,I.i(а\.{и качественного
образовttllиrl. j(eя,I,c.rlbH()c,1,1, 0,trpOi(c1(14x обшlсс,t BeI-1Illllx оргаIJLIзttltий иlllзzurидов:



в мае - вс,греча с заiuесl,иl,еJlем начальника УгIравлениrl трула и заI{ятости РК,
на коr,оройr обсl,хtдались актvальные вопросы начислеFIия заработной платы;
вс,греl{а с предс,гавителямИ шведской делегации по обмену опы.tом работы по
вре N,IеII ному трудоусr:ройству лtодей с огран иченн ы ]\{и воз можностям и :

в и}о.]Iе - рабочая встреча с представителями I IсоFI и цпД Ns l по вопросу
органи:]ации рабо,гы о призIlании грах(дан Ilух(лаюшимися |] социальном
сrбслулttlванLlи pl составлениIо ИПllСУ.

В l кварr,але провеilеIlо анонимное анкетирование граждаI{ об
)лоl]Jlе,[вОренностИ качесl,Rо]\,{ получаемых государственных соtlиiшьных услуг.
Irреj{ос,гаВЛЯеМllIX I [eHTpoп,I с()l (I4zUlьнОй работы г. Костомукши.

З. Alt,lrltttlll I lцtlоtlнOс I Il)OcBeI Iteнlle образсltзанlле
Г[рtl,,{сl-;rженс,t,гссное взаиN,Iоi(ейсl,вие с мес,[ными среltствами массовой

l,ttltРормацl,tи и llартнерами. Ин(lорплаuиоЕIные N,IiчI,ериалы о предос.гавляемых
I {ен,гром гос)lilарсТl]енI{ых услугах: о мерах социальной Поддерхtки.
I,t)с},дарсl,венFlLIх пособиях на ;цетеr.1. адресной социальrtой IIомоtци - l66 раз
разN,IеIIlа,lltlсl) I] llсttаt,ных 1,1 элек,l,роFlFIых сми- в соItиiUIьlItlй сеr,и BltoHTaKTe, на
с,l,еl]дах 1,1 сrфиI(llаUlьl{оN,| cttii,I,e [[erlтpa_ на cTe}t/lilx и официальных сайтах партЕIеров.
а ,l,alt)ltc Ilil peltJlaivltll,Ix Ilp()ctlcit,lilx- разNIеtцеНных l];lи(l,гаХ многоквартирных домов
l,орода.

lJa информационных стендах Щентра и в свободном достуtIе размещена
информация. разъясняюшая: понятие корруllции. ответственность за
коррvпI(иоItIIые IIраr}онаруIIIения. действия граждан lt c-Ilvtlae вымогательства или
гll]oBottaLl1.1 и l]зя,l KLt:

- lltl]\,{яT,lia л-rIrl lра)клtlIl l1() lIроl,иl}одеt"iствиrо корl]\"tlttии.
- llil\{rl,гl(а <Ll,го нужFlо знаl ь о ttоррчпции):
- па]\,Iя-гка <Об уr,оловной ответс,гвенности за получение взятки и лачу взятки

и мерах t}/tминисТративной оl,ветственности за незаконное вознаграх(дение о1.
I] N,lени lорLl.цl,ItIсскоI,о лица)):

- IlilN,Iя,гl(il <<Мы пllот1,Iв KOpl])/l]I{иI,t в iKl,lJlLlmFIo-кOj\,I]\lvHtl;lbHclii сфере!>
Ilаш,tяt,tсt.t. 1ItlходяtllлIеся l] свободнсlп{ j(OcTylle" гIсриOjtи(lески сlбlrовляются.
I la cirl)i r с I{el l,гра httD:l/.l'Stlz сls.Otlego.ru/nerl zakcrtl.irttn в р&з7l{еJIе <Новое в

]ilttoHO/lal,e-rl ьс,гве)) размеtцен ы .

- ПOД ЗаГОJlовItом <lIротиводеЙствие коррупции>> - о,гtIе,г о l]ыполнении плана
;t{ероttрия,гий I (сгr,гра социа.llьгlой работы г.Кtlсr-олtуlttши по lIро,гиводействиtо
ltорр,чпl(иl.i:

- lloit :]2lI'O.jIOBKONl <Иr{формацио[ILl()-разъясl{l,l,гельные ма,l-ериалы
аII'Iикорр\,llll1.1оltllого закоItо.цzt,геjll)сl,ва l] сети Ин,герllе,г)) - указаны следующие
ссы,iIкI,l: rзiц{qgпроltl'tlа'lЩ tljI()l]ной t'l1,1]е,IствсIltiос,г1.1, б} клеr,
кL[ гtl Il\,}ltllo зIlil,l ь () к() l]pyillllIrl)

4. ()бесгtе.lен 11J]озl]tttll{()с г1,I ll,еятельностц учреI(llеI I ия
В ali,гviul1,1to\,I состояIlI,11,I гlоJц(ер)I(I{ваеl,ся сай,г L(ellтpa. правовая и

оператив1-1ая lлtt(lорN,Iацлlя обгIов.;tя:tась 49 раз.
В I{сjIях обеспе.lеllияl более tt]ирокого /Iocl-ytla грах(дан к новосr"ной

llн(lоlrмации о деятеJlыtосl,рl }/LIреждсния в соIциаJIьFlоI,"l сети <<ВКонтак,ге>

гlеl]LlодLl(lескl4 рilзl{еш(алась 1.1lлсРорп.лациrI о сроках переLIисjlеt{ия социальных выплат
граждаLlа\t. об рIзп,lенениях закоIIодательствtt. касаюtцегося социальной сферы и
деятсльI{осr,l.r I [cr lr,lra.
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l[ля ролиr,слей llоворо}кденllых;tе-гей в.геLIе1Iие гоllа изго.tовJIено и передано
в р(),i(ильLllllt,"l д()]\4 и в ЗАГС бсrлее 200 llапtя'г()к с инсРорп,l:utиеЙ о г()сударственных
пособрlях- llредоставJtrIемtIх гражданам в связи с рохt/цением ребенка.

/[ля роди,l,елей летей-первоклассников в сентябре 2018 года напеLIатано и
пepe"lzlIJO р\/коl]одиl еляN,I всех общеобразовательных сlрганизациЙ городского
oкp},I,a 3.-5() гrамя,l.ок с информашией о контакl-ных /lанных I{еш.ра, о видах пособий
lI иIl1,1х vерilх ссlllI{аJIьllОй псr,цлерлiки. предоставляеi\lЫх семьям. имеIощим детей.

ДлЯ ttoce,1,1,tTe-lIel,i L[ен,гра l4зI,оl,tll]лены и нilходrlтся в свобtlдном J{оступе
бvК,tеl'Ы <МеРЫ СОЦИаЛЬноГ,t lIоддержки IIо оIlлате }килого lIомещения и
KO}I\,{\,Ha_пbl]IrIX услуг). кМеры государственной социальной поддержки
I.1lIвалl{дOв))- <Меры соцtlzt тьнойt П()лдержки- IIредос.гавляемые отдельным
lttl,t,сl,орl]я\l грilх(даН L{ сеN,lьям. имеlощL{М деr,ей>. <Ilрием /{Oltумеl{.гов на
пред()стаt}-]lсIIие госуil(ztрс],l}енных усjlуг семьям" имеюшим детей. через
пltlсllсr(lvнI(цI{оlttlJtьный цен,гр>. <()б осущес,гвлении ежеN,Iесячllой выlIлаты в связи
с рох(дением (усl,tновлением) первого ребенка с l января 20lB года>.

В [ (ентре проводится система,I,ический контроль соблюлеl-tия порядка
pacc]vlOTpeIIl{rl обраrrlений l,раждан. осуtцествлrlстся анализ их содержания.
lll]иIlI,1i\,laК),l,crI N,Icl)1,1 по \,cTpaIleH14I() приLILlll FIар\lшrеll1,Iя пl]alв и закоFII{ых интересов
гра)Ii,i(zl[I" tl гак)кс t{a IIРе7]меl, ЕItlJll.Iчиrl сведений о (laKTax коррупции со с.гороны
1lztбо,I,tIиltсlll l [eHr ра.

Зtr 20l8 г<lл в IJeHrp I]остуlIило l3 письмеIlных обрашдений граяtлан. Все
обраIцения рассN,lотрены и в устаноtsленный срок направлены заявителям
lll{сь]!lенпыс отвс,гы с разъяснениеN,{ законодат,ельства и рекомендаtlия]\{и о том.
KtlKt{c .r(ейс,I,вI,trI ,]ttrlв1,1,1,,елям ltеобхtlлип,tt,l прсjlприIlЯ'l'Ь ,l1_rlg реitJIt{заIlии их прав.
()босlttlванlIых ;ttа,лоб ll cPaItгoB liорр\,llItии со c.lopOHLl рабо,lllиксlв Щентра не
l]ыrIBjlcI-1().

13 L[еrr,гре llродолжаеr рабо.t,ать Инфсlрмационный ,гелефон" на который за
2018 год пOс,гупиJIо 1069 обраrцений:

- 10*53 обра,гивШимися :]ilНы разъяснения по зzlкOноl(ательс.гву:
- С 8 обратИвtIlимисЯ состоялисI) всl,речи с[lециilJlистов дJIrl разрешения

l]оз lt ]4 I(Ll I lt \ \, гpa)Iii.(tr н t t 1,1об_п е п,t :

- гt0 8 обраrцсLlияМ tttlгребова-,lZtсll j{оIlолн14l,с.,IьFIая прорабо,|,ка заданных
1,I]a}Itj(il I ta \{ 1.1 l}опрOсов.

I{eHTtrl продолжаеТ предоставлятЬ граil(данаNl государственные услуги по
I lредварLrTc.ll ьной заrrиси.

l Io прелваlэи,гельной записи в 20l8 t,tr;lу приня,l,tl З89 челсlвек! T.tI.:
l48 - trб l,cTa[[OI}JIeHt{1,1 звttгlийl. I]ыдаtlLI удосlоl}ереllий. назнаtlеIlии Е!В и

l}Ыдilt11,1 гtattllaB-itcttI.tй lla бесltлатное зl,бt)протезI,1р()l]ztнl.{е отдсjlьl]ым категориям
I,pa)(ilaII;

208 о IIредосl'авлеtIии tt;lресной социальгIой IIомощи, реl-ионаJIьного
N.,tатеринсttOгО (семейного) капитillrа и государс,гвенныХ единовременных и
с}IiеNlесr]чных пособ1,1й tla дстей:

ЗЗ о IlрслоставлеIlии субсидий. IIазнаLIснии llДIt на ()плату ЖКУ,
lio\lllelIcilц1,11,1 взII()сal Hil l(allиl,il,rtbгtt,Iii ре\,l()l{,г l.t 1-1]ep/]loc ,гопjIиво.

11ро,цолltас,l,ся тссное ]\Ie)KBej(oMcTl]eHHoe взаLlN,{одействие с партнерами (как
lla бr,п,lzuttll1,1х rI()с1,1теJlях. l,ztlt и l] элек,гронной фtlрме IIо заII{ишенному каналу
связtt ):

- rla бума)(llых носитеJlях - с АдминистраL(ией Кос,гомуl(Iltского городско[,о
0l(р\,га. О,t.целеlll,tелt Л9 l5 шIноl,о(l1,нкLII{оFIаJILного IIентра по предоставлениtо

]



государстl}еFIных услуг. Управлением образования и Межрайонной больницей J\ъl.
I (ентропr пoMoIl(I{ детям. осl,авшIимся без llоllечения р()дителей" Л,r l,
об utеtlбразо t]a,l,ejl ь н 1,I м и ор l.a l{I.1 заци я м I.r I.opol(a:

- в элеttтронной форме по зашиtценному каналу связи - с I (ентрами
социальной рабо,гы городов и районов Республики Карелия, L{ентрами занятости
РК. ОтделениеМ Пенсионного фонда РФ по РК. Отделением Фонда социаJIьного
стрчlхования. L[eHTpoM социальl{ого обслулсивания насе-цения.

Начальник Ilен,гра сис,гема.гLlчески )/tIacT.ByeT. l] t.lперzlтивных сOвешаниях при
г'лаве \,lес'гного самоуправленl{я. где представляет информацию об изменениях в
законодаl,елLстве. о государственных услугах. предоставленных уtlрех(дением за
проIшедшI4й пе;lисlд.

IIa.ttl-tLltlrtt О.В. f(снисltlк
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